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@Y # MEDICIONS

INDICE DE CONTROL INTERNO

f
. | CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL SUR DE BOLIVAR
Nombre de la Entidad |

4

Consulte por el nombre completo de su Entidad Ejemplo: "Depar Administrativo de la Funcién Publica”

Tenga en cuenta que estos resultados
no son comparables con las mediciones
anteriores




RESULTADOS MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECI -

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL SUR DE BOLIVAR

Las politicas que aparecen con la
opcién NA, significa que dicho
indice no aplica a la entidad, de
acuerdo con el ambito definido
por el lider de la politica

P1 GESTION ESTRATEGICA DEL TALENTO
HUMANO

P5 COMPRAS Y CONTRATACION PUBLICA

NA

P9 DEFENSA JURIDICA

P13 PARTICIPACION CIUDADANA EN LA
GESTION PUBLICA

P2 INTEGRIDAD

P6 FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL Y
SIMPLIFICACION DE PROCESOS

P10 MEJORA NORMATIVA

P14 SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE
DESEMPENO INSTITUCIONAL

NA

P17 GESTION EN LA INFORMACION
ESTADISTICA

NA

R, &
J Funcién Pdblica

P4 GESTION PRESUPUESTAL Y EFICIENCIA
DEL GASTO PUBLICO

P3 PLANEACION INSTITUCIONAL

NA

P7 GOBIERNO DIGITAL

P8 SEGURIDAD DIGITAL

NA

P11 SERVICIO AL CIUDADANO P12 RACIONALIZACION DE TRAMITE

P15 TRANSPARECIA, ACCESO A LA INFORMACION
Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

P16 GESTION DOCUMENTAL

P18 GESTION DEL CONOCIMIENTO P19 CONTROL INTERNO

NA




Control de Cambios

Version Observacion Fecha
1 Documento Original 23/10/2023
Se suprimen los hipervinculos de los
hi It E d
) archivos de consulta en Excel de 29/11/2023

navegacion por las dimensiones - Politicas
e indices desagregados




